FISA DISCIPLINEIY

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

1.2. Facultatea Litere si Stiinte

1.3. Departamentul Filologie

1.4. Domeniul de studii universitare Filologie

1.5. Ciclul de studii universitare Masterat

1.6. Programul de studii universitare Studii Culturale Roméanesti in Context European

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei \ Practica de specialitate. Strategii de comunicare culturala 2
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Marius Nica
2.3. Titularul activitatilor seminar/laborator Conf. univ. dr. Marius Nica

2.4. Titularul activitatii proiect

2.5. Anul de studiu |

2.6. Semestrul * 2

2.7. Tipul de evaluare v

2.8. Categoria formativa** / regimul*** disciplinei | DS/ O

* numarul semestrului este conform planului de invatamant;

** DF - Discipline fundamentale; DD - discipline de domeniu; DS - discipline de specialitate; DC - discipline complementare, DA -
disciplina de aprofundare, DSI- disciplina de sinteza.
*** obligatorie = O; optionala = A; facultativa = L

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 4 | dincare: 3.2. - | 3.3. Seminar/laborator | 4 | 3.4. Proiect

curs
3.5. Total ore din planul de invatamant | 56 | din care: 3.6. - | 3.7. Seminar/laborator | 56 | 3.8. Proiect

curs
3.9. Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat -
Examinari 4
Alte activitati 30
3.10 Total ore studiu individual | 94
3.11. Total ore pe semestru 150
3.12. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

V V|V V

4.2. de competente

1) Adaptare dupa Ordinul Ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5 703/2011 privind implementarea Codului
national al calificarilor din invatamantul superior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.880 bis / 13.X11.2011
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului | »

5.2. de desfasurare a >
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

» CP1.Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului
si ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvata in comunicarea profesionala;

> CP4. Utilizarea adecvata de criterii si metode standard de evaluare pentru a aprecia
calitatea, meritele si limitele unor procese, programe, proiecte, concepte, metode si teorii;

» CP5. Elaborarea de proiecte profesionale cu utilizarea unor principii si metode
consacrate in domeniu.

Competente
profesionale

> CT2. Relationarea in echipa; comunicarea interpersonala si asumarea de roluri specifice;

» CT3. Organizarea unui proiect individual de formare continua; indeplinirea obiectivelor
de formare prin activitati de informare, prin proiecte in echipa si prin participarea la
programe institutionale de dezvoltare personala si profesionala.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei > Dobéandirea de cunostinte, competente, abilitati practice
pentru construirea unui parcurs intelectual si profesional
necesar insertiei cu succes pe piata muncii.

7.2. Obiectivele specifice » Familiarizarea cu modele de cercetare stiintifica (cercetare de tip
aplicat) specifice unor discipline stiintifice din domeniul stiintelor
umaniste;

» Explorarea oportunitatilor de comunicare culturala in cadrul
proiectelor ce vizeaza activitatil extracurriculare si extrascolare.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr.ore Metode de predare Observatji
Bibliografie

8.2. Seminar / laborator Nr. ore Metode de predare Observatji
1.Profesionalizarea viitorului absolvent al 4 Workshop Workshop

Programului de masterat Studii culturale
roménesti in context european:
-Participarea la workshop-ul cu tema
,Corelarea competentelor dobandite de
masteranzii domeniului Stiinte Umaniste cu
nevoile si exigentele angajatorilor”;
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2.Explorare culturala: 18 Activitati de proiect cu relevanta Activitate

-Participare la evenimente culturale (lansari culturala sub forma scrierii de individuala si
de carte, lecturi publice); cronici de eveniment, realizarii pe echipe
-Vizite si activitati realizate in cadrul unor de interviuri etc.

institutii precum Institutul de Etnografie si
Folclor ,Constantin Brailoiu”, Bucuresti,
Muzeul National al Literaturii Roméne.

3.Comunicare culturala: 30 Activitati de proiect cu relevanta Activitate
-Participare la workshopuri pe teme de culturala. individuala si
antropologie, etnologie, in cadrul seriei de Studii de caz. pe echipe
activitati ,,Convorbiri antropologice” Worksop

derulate Tn parteneriat cu Muzeul Judetean
de Stiintele Naturii;

-Cercetare de teren. Activitati de cercetare a
culturii populare locale (judetul Prahova),
specialisti din cadrul cu Muzeului Judetean
de Stiintele Naturii;

-Activitati de familiarizare cu organizarea de
activitati extracurriculare si extrascolare,
managementul proiectelor culturale.

4.Prezentarea unui proiect de 4 Activitate
cercetare/studiu de caz individuala si

pe echipe
8.3. Proiect Nr. ore Metode de predare Observatji
Bibliografie:

1.Bérlea, Ovidiu, Metoda de cercetare a folclorului, Editura pentru Literatura, Bucuresti, 1969;

2.Botnariuc, Petre, lacob Mihai, Cultura in scoald. Ghid pentru artisti si operatori culturali, Centrul pentru Educatie
si Formare,Sigma”, Bucuresti, 2016;

3.Dumitrascu Oana, Hila, Constantin Manuel, The Influence of Extracurricular Activities on the Attractiveness of a
University, ,Management Intercultural”, Vol. XVI, Nr. 3(32), 2014, pp.45-52
seaopenresearch.eu/Journals/articles/MI_32_6.pdf

4.Moldovan, Octavian, Activitétile academice extracurriculare. Performantele scolare si angajabilitatea
masteranzilor , ,Revista Transilvana de Stiinte Administrative”, 2(33)2013, pp.89-118;

Stiuca, Narcisa Alexandra, Cercetarea etnologica de teren, astazi (Curs), Editura Universitatii Bucuresti, 2007;
5.**Qrientarea carierei-perspective europene
www.cjrae-iasi.ro/userfiles/files/Publicatii/GHID%20CARIERA%20PERSPECTIVE%20EUROPENE.pdf

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

> Activitatile de practica formeaza atat competente profesionale care sa le permita studentilor accesarea cu
succes a pietei muncii, cat si competente stiintifice indispensabile pregatirii si perfectionarii in domeniile de
interes.

10.Evaluare

F 021.06/Ed.6 Document de uz intern



Tip activitate

10.1. Criterii de
evaluare

10.2. Metode de evaluare

10.3. Pondere
din nota finala

10.4. Curs

10.5. Seminar/laborator

Participarea la activitatile
practice prin realizarea
unui portofoliu;

Realizarea unui

proiect/studiu de caz.

Evaluari partiale, pe parcursul
semestrului, prin acordarea unor
note corespunzatoare nivelului de
participare la activitatile
desfasurate;

Evaluare finala prin lucrare scrisa
(realizarea unui  proiect de
cercetare pe teme aferente
domeniilor  stiintifice/profesionale
de interes ale studentilor).

80%

20%

10.6. Proiect

10.7. Standard minim de performanta

> Prezentarea unui portofoliu cu evidente ale activitatilor derulate cu studentii internationali.

Data
completarii
16.09.2023

Semnatura titularului de curs
Conf.univ.dr. Nica Marius

Semnatura titularului de
seminar/laborator
Lect.univ.dr. Trifan

Mihaela

Semnatura titularului de proiect

Decan

Data avizarii in departament
25.09.2023

Director de departament

(functie didactica, nume, prenume)
(Semnétura)
Conf. univ. dr. Toma Irina

P -'\lll

(functie didactica, nume, prenume)
(Semnaturd)
Prof. univ. dr. Suditu Mihaela
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