FISA DISCIPLINEIY

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIEST!I
1.2. Facultatea LITERE SI STIINTE

1.3. Departamentul STIINTELE EDUCATIEI

1.4. Domeniul de studii universitare STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5. Ciclul de studii universitare LICENTA

1.6. Programul de studii universitare ADMINISTRATIE PUBLICA

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | SOCIOLOGIE
2.2. Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Cristian VASILE
2.3. Titularul activitatilor seminar/laborator Asist. univ. dr. Claudia MIHAI

2.4, Titularul activitatji proiect -

2.5. Anul de studiu [

2.6. Semestrul * 2
2.7. Tipul de evaluare EXAMEN
2.8. Categoria formativa* / regimul*** disciplinei DD/O

* numarul semestrului este conform planului de invatdmant;

** DF - Discipline fundamentale; DD - discipline de domeniu; DS - discipline de specialitate; DC - discipline complementare, DA -
disciplina de aprofundare, DSI- disciplina de sinteza.
*** obligatorie = O; optjonald = A; facultativd = L

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptdmana 3 | dincare:3.2.curs | 2 ] 3.3. Seminar/laborator 1 3.4. Proiect

3.5. Total ore din planul de invatdmant 42 ] dincare:3.6.curs | 28 | 3.7. Seminar/laborator 14 | 3.8. Proiect | -
3.9. Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 17
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitatj -

3.10 Total ore studiu individual 83

3.11. Total ore pe semestru 125

3.12. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

>
4.1. de curriculum Nu este cazul

> Nu est |
4.2. de competente u este cazu

1) Adaptare dupa Ordinul Ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5 703/2011 privind implementarea Codului national al
calificarilor din invatamantul superior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.880 bis / 13.XI11.2011
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului » Spatiu specific dotat cu mijloace media (videoproiector, ecran) si mijloace

specifice (tabla, creta etc.)

5.2. de desfasurare a » Spatiu specific dotat cu mijloace media (videoproiector, ecran) si mijloace
seminarului/laboratorului specifice (tabla, creta etc.)

» Fise de lucru

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor
administrative pentru insertia profesionald in institutii publice si/sau private;
Identificarea si aplicarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv
initierea si formularea de propuneri de acte normative si/sau administrative;
Comunicarea orala si scrisd, in limba programului de studii i intr-o limba de circulatie
internationald, a unor mesaje structurate referitoare la o problema data din specialitate;
Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea institutionala;

Administrarea activitatilor specifice din domeniu, cu respectarea eticii si deontologiei
profesionale;

Identificarea, analizarea si rezolvarea problemelor din administratia publica, in mod
cooperant, flexibil si eficient.

o

o

o

Competente
transversale

Indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu

respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale.

Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in

munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala.

Autoevaluarea nevoii de formare profesionala Si identificarea resurselor si modalitatilor de

formare Si dezvoltare personald i profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei
muncii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei » Cunoasterea mecanismelor care stau la baza functionarii societatii, a

structurii si coeziunii sociale.

7.2. Obiectivele specifice » Utilizarea adecvata a conceptelor si teoriilor specifice sociologiei.

» Formarea unui mod de gandire sistemic in abordarea problematicii
specifice societatii umane.

» Elaborarea de instrumente de analiza a dinamicii sociale.

» Examinarea riguroasa a metodelor de evaluare specifice sociologiei,
in vederea adoptarii unor decizii pertinente in raporturile individ-
societate.

» Aplicarea conceptelor, teoriilor si practicilor moderne de sociologie in
situatii concrete.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr.ore Metode de predare Observatii
1. Introducere in sociologie: obiect, functi, 2 Prelegeri, discutii si dezbateri.

teme majore Expunere didactica.
2. Istoria gandirii despre societate — Grecia 4 Prelegeri, discutii si dezbateri.

antica; lluminismul si contractul social; A. Expunere didactica.

Comte; E. Durkheim; K. Marx; M. Weber
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3. Cultura: definitie, componente. Relatia 2 Prelegeri, discutii si dezbateri.
dintre cultura si societate. Expunere didactica.

4 Sistemul social si structura sociala 4 Prelegeri, discutii si dezbateri.
Expunere didactica.

5. Grupuri sociale. 2 Prelegeri, discutii i dezbateri.
Expunere didactica.

6.Institutiile sociale si rolul lor. 4 Prelegeri, discutii si dezbateri.
Expunere didactica.

7. Schimbarea sociala. 4 Prelegeri, discutii si dezbateri.
Expunere didactica.

8. Comportamentul social. Devianta. 2 Prelegeri, discutii si dezbateri.
Expunere didactica.

9. Conceptele de putere si autoritate. 2 Prelegeri, discutii si dezbateri.
Puterea de stat Expunere didactica

10. Sociologia vietii spirituale 2 Prelegeri, discutii si dezbateri.
Expunere didactica.

Bibliografie

Badescu llie. Istoria Sociologiei. Perioada marilor sisteme. Galatj: Porto Franco. 1994.

Chelcea, Septimiu. Un secol de cercetdri psihosociologice. lasi: Polirom. 2002.

DK, Sociologie. Idei fundamentale. Bucuresti, Ed. Litera, 2022

Dogan, Matei. Sociologie politica. Opere alese. Bucuresti: Alternative, 1999.

Giddens, Anthony. Sociologie. Bucuresti: Ed. All. 2010.

Mihailescu, loan. Sociologie generald. Concepte fundamentale si studii de caz. Bucuresti: Polirom. 2003.
Rotariu, Traian, llut, Petru. Sociologie. Cluj Napoca: Ed. Mesagerul. 1996.

Sandu, Antonio, Elemente de sociologie pentru administratia publica, Ed. Lumen, lasi, 2016

Ungureanu, lon, Paradigme ale géndirii sociologice, Edit. Humanitas, Bucuresti, 1990

8.2. Seminar / laborator Nr. ore Metode de predare Observati
1. Ce este sociologia?; Ideea de societate din 2 Conversatie, studii de caz.

Antichitate pana in Epoca Clasica

2. Sociologia clasicd — Emile Durkheim, Karl 2 Conversatie, studii de caz.

Marx, Max Weber, Vilfredo Pareto;Diversitatea
sociologiei clasice

3. Structura sociala. 2 Conversatie, studii de caz.
4 Teoria lui Max Weber despre organizatii 2 Conversatie, studii de caz.
(birocratia); Teoria lui Michel Foucault despre

organizatii

5. Democratia; Autoritarismul si totalitarismul 2 Conversatie, studii de caz.
6. Teorii asupra religiei; Functiile religiei 2 Conversatie, studii de caz.
7. Rolul educatiei in dezvoltarea sociala 2 Conversatie, studii de caz.
Bibliografie

Boudon, Raymon, coord., Tratat de sociologie, Bucuresti, Edit. Humanitas, 2005

DK, Sociologie. Idei fundamentale. Bucuresti, Ed. Litera, 2022

Dogan, Matei. Sociologie politicd. Opere alese. Bucuresti: Alternative, 1999.

Giddens, Anthony. Sociologie. Bucuresti: Ed. All. 2010.

Habermas, Jurgen, Sfera publica si transformarea ei structurala, Edit. Univers, Bucuresti, 2000

8.3. Proiect Nr. ore Metode de predare Observatii

Bibliografie
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatjii
epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

> Continutul disciplinei prezinta teme de actualitate atat pentu lumea stiintifica, dar si pentru abordarile
comune, temele regasite ajutand la cunoasterea mecanismelor ce stau la baza functionrii societatii, a coeziunii
sociale.

» Tematicile abordate in cadrul acestui curs corespund pe deplin cu asteptarile reprezentantilor comunitatji
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului.

10.Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pon.der? din
nota finala
Intelegerea conceptelor si | Examen oral 70%
10.4. Curs teoriilor predate
Aplicarea cunostintelor Examen oral 15%

Evaluare formativa — redactare si | 15%
sustinere de referate si proiecte,
activitati aplicative

10.5. Seminar/laborator

10.6. Proiect Nu este cazul

10.7. Standard minim de performanta

» Utilizarea adecvata a conceptelor si teoriilor specifice sociologiei.
» Utilizarea si aplicarea cunostintelor de sociologie in situatji practice.
» Dezvoltarea si aplicarea de tehnici si strategii specifice sociologiei.

Data Semnatura titularului de curs ~ Semnatura titularuluide ~ Semnatura titularului de proiect
completarii Prof. univ. dr. Cristian seminar/laborator
15.09.2022 VASILE Asist. univ. dr. Claudia
MIHAI
Data avizarii in Director de departament Decan
departament (functie didactica, nume, prenume) (functie didacticé, nume, prenume)
22.09.2022 (Semnaturé) (Semnaturé)
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