FISA DISCIPLINEIY

1. Date despre program

1.1. Institutia de nvatamant superior UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIESTI
1.2. Facultatea LITERE SI STIINTE

1.3. Departamentul STIINTELE EDUCATIEI

1.4. Domeniul de studii universitare Stiinte Administrative

1.5. Ciclul de studii universitare LICENTA

1.6. Programul de studii universitare Administratie Publica

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei \ STIINTA ADMINISTRATIEI
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. MIHAELA ADINA APOSTOLACHE
2.3. Titularul activitatilor seminar/laborator Conf. univ. dr. MIHAELA ADINA APOSTOLACHE

2.4. Titularul activitatii proiect

2.5. Anul de studiu [

2.6. Semestrul* 1

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria formativa* / regimul*** disciplinei | DC/ O

*numérul semestrului este conform planului de invatamant;

** DF - Discipline fundamentale; DD - discipline de domeniu; DS - discipline de specialitate; DC - discipline complementare, DA -
disciplina de aprofundare, DSI- disciplina de sinteza.
*** obligatorie = O; optionala = A; facultativ = L

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 4 fJdincare:3.2.curs | 2 | 3.3. Seminar/laborator | 2 | 3.4. Proiect

3.5. Total ore din planul de invatamant 56 | dincare: 3.6.curs | 28 | 3.7. Seminar/laborator | 28 | 3.8. Proiect | -
3.9. Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat

Examinari 4
Alte activitati 5
3.10 Total ore studiu individual 69

3.11. Total ore pe semestru 125

3.12. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum >

4.2. de competente

Y V|V
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1) Adaptare dupa Ordinul Ministrului educatjei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5 703/2011 privind implementarea Codului
national al calificarilor din invatdmantul superior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.880 bis / 13.X11.2011

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a
structurilor administrative pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private;
Identificarea si aplicarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ,
inclusiv initierea si formularea de propuneri de acte normative si/sau administrative;
Comunicarea orald si scrisd, in limba programului de studii si intr-o limba de circulatie
internationald, a unor mesaje structurate referitoare la o problema data din specialitate;
Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea institutionala;

Administrarea activitatilor specifice din domeniu, cu respectarea eticii si deontologiei
profesionale;

Identificarea, analizarea si rezolvarea problemelor din administratia publica, in mod
cooperant, flexibil si eficient.

Competente
transversale

o

Indeplinirea la termen, Tn mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale,

cu respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale.

o

Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice

in munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala.

o

Autoevaluarea nevoii de formare profesionala i identificarea resurselor si modalitatilor

de formare si dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele
pietei muncii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei Insusirea unor notiuni importante in cunoasterea

fenomenului administrativ, familiarizarea cu teoriile si
realitdfile din administratia publica.

7.2. Obiectivele specifice = Sa utilizeze corec cunostintele dobandite despre sistemul

administratiei publice;

= S3 inteleagd mecanismele specifice de functionare a
organelor si autoritatilor publice din cadrul administratiei
publice;

= Si realizeze unele conexiuni intre cunostintele dobandite
despre sistemele administrative din diferite state si
aplicarea acestora ih evaluarea si optimizarea solutiilor

unor situatii-problema.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr.ore Metode de predare Observatii
1. Necesitatea, rolul si insemnatatea 2 Prelegerea participativa
stiintei administratiei.
2. Continutul si caracteristicile stiintei 2 Prelegerea, exemplificarea.
administratiei.
3. Evolutia stiintei  administratiei. 2 Prelegerea, exemplificarea.
Originea si conceptiile traditionale ale
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stiintei administratiei.
4. Dezvoltarea stiintei administratiei in 2 dezbaterea, expunerea,
diferite state: Franta, Germania, SUA. problematizarea,
exemplificarea.
5. Dezvoltarea stiintei administratiei in 2 Prelegerea, exemplificarea.
Romania.
6. Tendinte conceptuale in evolutia 2 Prelegere, problematizarea,
stiintei administratiei. exemplificarea.
7. Principiile stiintei administratiei. 2 Prelegerea, exemplificarea.
Principii generale. Principii speciale.
8. Raporturile  dintre  administratia 2 Prelegerea, exemplificarea.
publica si principalele elemente ale
sistemului social.
9. Sarcinile administratiei publice 2 Prelegere, problematizarea,
exemplificarea.
10. Structurile administratiei publice 2 Prelegere, problematizarea,
exemplificarea.
11. Resursele administratiei publice 4 Prelegerea, exemplificarea.
12. Documentarea administrativa. 2 Prelegerea, exemplificarea.
13. Decizia administrativd.  Efectele 2 Prelegerea, exemplificarea.
deciziei administrative.
Bibliografie:

Madalina Tomescu, Stiinta administratiei, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2022.

Cezar Corneliu Manda, Elemente de Stiinfa administratiei, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2012.

George Girlesteanu, Organizarea generald a administratiei, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2011

Verginia Vedinas (coord.)., Codul administrativ comentat, vol.| si Il, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2022.
Verginia Vedinas, Tratat teoretic si practic de drept administrativ, vol.| si I, Ed. Universul Juridic, Bucuresti,
2018.

Verginia Vedinas, Drept administrativ. Doctrina, practica si jurisprudenta, Editia a Xlll-a, revazuta si
actualizata, , Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2022.

Alina Profiroiu, Stiinta administrativa, Ed. Economica, Bucuresti, 2011.

Nicoleta Miulescu, Stiinfa administratiei, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2010.

8.2. Seminar Nr. ore Metode de predare Observati
2 Dezbateri interactive
1. Notiuni de baza privind
administratia publica
2 Dezbateri interactive,
2. Birocratia si administratia publica. Modelarea.
2 Dezbateri interactive.
3. Metode utilizate in stiinta Problematizarea.
administratiei
4, Modele Tn cercetarea fenomenului 2 Dezbateri interactive,
administrativ. Functiile modelelor. exercitiul
5. Perspective decercetare a 2 Dezbateri interactive
administratiei publice
6. Actualitate si persective in 2 Dezbateri interactive
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cercetarea administratiei publice.

7 Functiile administratiei 2 Dezbateri interactive
publice.
8. Structura administratiei 4 Dezbateri interactive, exercitiul
publice.
9. Aparitia noilor teorii 1in 2 Dezbateri interactive
cercetarea administratiei publice.
10.  Mijloacele de realizare a 2 Dezbateri interactive,
administratiei publice. exercitiul

4 Dezbateri interactive

11.Functia si functionarul in
administratia publica.

2 Dezbateri interactive
12. Aplicabilitatea metodei colectarii
datelor necesare pentru solutionarea
cererilor la o institutie publica.

Bibliografie

Madalina Tomescu, Stiinta administratiei, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2022.

Cezar Corneliu Manda, Elemente de Stiinta administratiei, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2012.
Verginia Vedinas (coord.)., Codul administrativ comentat, vol.| si Il, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2022.
Verginia Vedinas, Tratat teoretic si practic de drept administrativ, vol.| si ll, Ed. Universul Juridic, Bucuresti,
2018.

Verginia Vedinas, Drept administrativ. Doctrind, practica si jurisprudenta, Editia a Xlll-a, revazuta si
actualizata, , Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2022.

Alexandru-Sorin Ciobanu , Irina Suatean, Drept administrativ. Partea I. Caiet de seminar, Ed. Universul
Juridic, Bucuresti, 2022.

Verginia Vedinas (coord.), Codul administrativ comentat, vol. si Il, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2022.

8.3. Proiect Nr. ore Metode de predare Observatii

Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asgteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu cel parcurs in alte centre universitare din tara si din
strainatate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei, sunt
avute in vedere si discutiile purtate in cadrul conferintelor stiintifice legate de asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatilor profesionale, dar si opiniile angajatorilor
reprezentativi din domeniul aferent programului.

10.Evaluare

10.3. Pondere

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare . o
din nota finala

Raspunsurile la examen | lucrare scrisd (descriptiva) 70%
(evaluarea finald)

- corectitudinea si completitudinea
10.4. Curs cunostintelor;

- coerenta logica;

- gradul de asimilare a limbajului
de specialitate;
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https://www.ujmag.ro/autori/alexandru-sorin-ciobanu
https://www.ujmag.ro/autori/irina-suatean

Nr. minim de prezente la curs 5%

Testarea periodica prin lucrari de | testare scrisad (descriptiva) 10%
control - capacitatea de a opera cu | si probleme
cunostintele asimilate.

Activitatile gen teme / referate / 10%
proiecte etc

10.5.Seminar Y ,

- criterii ce vizeaza aspectele

atitudinale: constiinciozitatea,

interesul pentru studiu individual.

- participarea activa la seminarii.

Nr. minim de prezente la Seminar 5%
10.6.Proiect -

10.7. Standard minim de performanta

» Participarea la cel putin 50% din activitatea de predare si seminarizare;
»  Sa dovedeasca insusirea minima a materiei.

Data Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de Semnatura titularului de proiect
completarii Conf. univ. dr. MIHAELA ADINA seminar/laborator
APOSTOLACHE Conf. univ. dr. MIHAELA ADINA
15.09.2022 APOSTOLACHE
Data avizarii in departament Director de departament Decan
22.09.2022 (functie didactics, nume, prenume) (functie didacticd, nume, prenume)
(Semnéturs) (Semnaturd)
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