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FII TU INSUTI/ INSATI ST VEI REUSI!

Obiectivele sesiunii de consiliere de grup:
Studentii vor fi capabili
e S3a constientizeze necesitatea autocunoasterii ca proces necesar si continuu din
perspectiva proiectarii carierei $i a reusitei in viata;
e Siidentifice aspecte generale privind reusita sociala si succesul;
e Sa evalueze importanta unei atitudini pozitive, constructive si proactive 1n societatea

contemporana, pentru reusita sociala;

Elemente teoretice

Ce inseamnd reusita sociala?
Conceptul de reusitd nu cunoaste o definifie universal valabila, fiind perceput diferit de catre
fiecare individ in parte. Adevarata reusitd este sd devii cel mai bun care poti sa fii, spunea H.
Taylor. Desi este un concept foarte des utilizat, de cele mai multe ori se confunda cu ideea de
succes. Succesul inseamna reusita, izbanda, performanta, obtinute de o persoana sau un grup si
recunoasterea ca atare de catre colectivitate. Cu totii ne dorim nu doar succesul in sine, ci si
perceptia in ochii celorlalti cd avem succes. De ce acest lucru? Pentru ca succesul este o valoare
relativa la ceilalti, la o comunitate, la un grup de referinta.

Reusita este valoarea pe care si-o acorda fiecare nsusi §i nimeni nu poate fi mai exigent
cu sine decat propria persoana. O conditie de baza a reusitei profesionale este de a fi inca de la

inceput pregatit pentru viitor, hotarat, flexibil si in acelasi timp adaptabil la numeroasele
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schimbari sociale si personale care intervin pe traseul profesional. Oamenii de succes stiu ca
marea performantd depinde att de satisfactia personald, cat si de reusita profesionald. In acest
context, devine evidenta gasirea echilibrului intre cele doua - o continud si complexa provocare.
Multi oameni percep succesul ca fiind capacitatea de a-si depasi limitele, de a solutiona
probleme nerezolvabile sau de a castiga n fata unor competitori puternici. Pentru unii aceasta
inseamnd, de exemplu, cdutarea unor slujbe care s reprezinte o permanentd provocare. Altii,
considera succesul prin prisma carierei pe care o au. Este clar, oamenii au motivatii diferite, au
nevoi si expectatii diferite, iar valorile care 1i motiveaza si 11 anima in a-si construi o cariera de

succes sunt diferite. Succesul, in acest context, devine o problema de alegere.

Cum se obtine reusita sociald?
Ceea ce 1i diferentiaza pe oamenii de succes de ceilalti oameni este dorinta de a excela mereu in
ceea ce fac, atitudinea pro-activa si capacitatea de a face fatd provocarilor. Cateva caracteristici
importante ale celor ce au reusit profesional sunt:

» A gandi pozitiv,

» A avea incredere in propriile forte;

» A fi sigur pe sine.
In mediul economic actual, cand provocirile sunt complexe si din ce in ce mai dure, succesul
profesional este conditionat de gradul de educatie. Pentru a-si mentine competitivitatea, indivizii
trebuie sd investeascd continuu In propria dezvoltare profesionald si personald. Astazi,
complementaritatea dintre educatie si experienta are un rol decisiv 1n capacitatea unui individ de
a fi competitiv, Henry Ward Beecher apreciind, in acest context, cd "pentru a deveni un om

capabil si de succes 1n orice profesie, trei lucruri sunt necesare: natura, studiul §i practica”.
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Elemente practice

Cum sa fii tu insuti/ insati si sa ai mai multd incredere?

Trebuie sa constientizezi ca ideile, punctele forte si personalitatea ta sunt lucruri care nu mai pot
fi gasite si 1n alta parte, sunt unice si valoroase. Aminteste-{i mereu sa fii cea mai buna varianta a
ta, Indeamna specialistii. [atd cateva sugestii, recomandari care te pot ajuta sa fii tu insuti! Citeste

si reflecteaza, dar mai ales actioneaza! Chiar de astazi!

1. Dezvolta-te continuu exact asa cum intelegi ca este bine pentru tine

Evita sa ajungi 1n punctul 1n care iti dai seama cd viata doar a trecut pe langa tine. Pune-{i in
practicd pasiunea, urmeaza-{i chemarea exact asa cum simti i aminteste-{i sd te bazezi pe
ratiune. Atunci cand ajungi in punctul in care te simti confortabil in propria piele, s-ar putea sa
nu fie prea multi oameni carora sa le convind acest lucru, insa atata timp cat nu le faci rau

intentionat, mergi inainte pe drumul tau.

2. Fii sincer 1n relatiile cu cei din jur

Evita sa-{i minti partenerul de viatd, prietenii, colegii... Dacd nu esti fericit, fii sincer i mergi
mai departe, daca asta este singura solutie care a ramas. Atunci cand tii cu adevarat la cel de

langa tine, sa fii fidel nu este un sacrificiu, ci o bucurie.

3. Clarifica-ti si prioritizeaza-ti prioritatile

Peste 10, 20 sau chiar 30 de ani, putin va mai conta ce pereche de pantofi sau ce geanta ai avut
astdzi, cum arata parul tdu sau de la ce firma erau blugii pe care i-ai cumparat. Ceea ce va conta
este modul in care te-ai comportat cu cei din jur, ceea ce ai invatat pe parcurs si modul in care ai

aplicat ceea ce ai inteles.
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4. Cauta sa inveti de la ceilalti si sd mergi mai departe, atunci cind a sosit momentul

Este destul de dificil sa-i schimbi pe cei din jur. Fie 1i accepti asa cum sunt, fie iti traiesti viata
fara ei. Chiar daca s-a terminat un capitol din viata ta, nu inseamna ca nu ar fi trebuit sa se
intample. Ai trait acele lucruri, ai invatat, te-ai dezvoltat si ai mers mai departe. Unii oameni sunt

o adevarata binecuvantare in viata ta. Altii iti ofera lectii importante.

5. Asuma-ti responsabilitatea pentru modul in care te simti

Daca vrei cu adevarat sa ai o viata echilibrata si fericita, atunci va trebui sa-ti schimbi modul in
care gandesti. Este o pierdere de timp sa stai si sa speri ca va veni cineva sa te ajute. Chiar daca
ai parte de tot felul de lucruri bune sau mai putin bune in viata, cum te simti in legatura cu ceea

ce s-a Intamplat si ce decizi sa faci mai departe, depind doar de tine.

6. Cunoaste-ti atat calitatile, cat si punctele slabe

Este ok sd ai incredere in tine in timp ce-{i cunosti atat calitatile cat si punctele slabe. Petrecem
prea mult timp comparandu-ne cu ceilalti, dorindu-ne sd fim altcineva. Fiecare dintre noi are
calititile si punctele sale slabe. In momentul in care ajungem si acceptim acest lucru, vom reusi

sa simfim un sentiment autentic de libertate.

7. Recunoaste-ti meritele

Daci esti in preajma cuiva si observi cd acea persoana te trateaza ca si cum ai fi cineva de care se
poate dispensa, pentru ca oricum sunt altii la coada care asteapta, cel mai simplu este sd o ajuti sa
aiba mai putine optiuni din care sa aleaga, plecand din acea situatie. Nu te poti astepta sa observi
lucruri frumoase in jurul tau dacd continui sa te Tnconjori cu oameni negativi. Evita sa-{i mai

petreci timpul in preajma oamenilor care te trag in jos. Dedica-ti timpul autocunoasterii, astfel
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incat sa-ti cunosti punctele forte si ceea ce ai de oferit. Timpul este o resursd pretioasd care nu

merita irosita.

8. Alege sa faci lucrurile care sunt cu adevarat importante pentru tine

Unele lucruri nu sunt foarte importante, cum ar fi marca de masina pe care o conduci. Cat de
mult conteaza acest lucru daca privesti toate lucrurile in ansamblu? Insa cat de mult conteaza si
misti inima cuiva cu ceea ce faci? Asta conteaza cu adevarat! Problema este ca oamenii desi stiu
care sunt lucrurile care conteazd, nu aleg sa le facd. Cel mai inteligent dar, in acelasi timp poate
chiar cel mai dificil mod de a trdi, este sa alegi sa faci cu pasiune ceea ce este cu adevarat cel mai

important pentru tine.

9. Alege perspectiva potrivita

Perspectiva din care privesti un eveniment este foarte importantd. Cand ai de-a face cu
aglomeratie in institutiile publice, blocaje in trafic sau alte intarzieri, totul poate fi redus la doua
optiuni: poti sa te simti frustrat si s te enervezi, sau ai putea sd observi toatd situatia ca o
modalitate prin care viata iti ofera o fereastrd de pauza, lipsitd de invinovétire. Prima optiune iti
va ridica tensiunea si probabil ca-ti va oferi o stare de neliniste si anxietate. Cea de-a doua, 1ti va

ridica nivelul starii de bine si poate chiar te va ajuta sa te detensionezi.

10. Evita sa lasi problemele din trecut sd-ti punda piedici in prezent

Invata si lasi deoparte lucrurile pe care nu le poti controla. Data viitoare cand iti vine s vorbesti
in continuu despre o situatie care ti se pare ca-i nedreaptd, aminteste-ti de urmatorul lucru:
aproape niciodata nu vei reusi sa faci furia sa dispara retraind la nesfarsit situatia care a creat-o.
Atunci cand nu-i acorzi atentie, flacara furiei se va stinge de la sine §i vei ramane cu o stare de

pace In timp ce te Indrepti ctre un viitor mai bun.
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11. Accepti-te pe deplin, exact asa cum esti

Este bine sa te accepti exact asa cum esti. Cu defectele pe care crezi ca le ai, cu modul in care
esti acum si cu realizarile mai mult sau mai putin spectaculoase de pana acum. Da, accepta-te in

ciuda tuturor acestor lucruri. lar persoana care te accepta pe deplin sa fii chiar tu.

12. Sustine-ti punctul de vedere

Te-ai nascut sa fii o persoana autentica, nu una perfecta. Esti acum in aceasta lume ca sa fii tu
insuti si nu ceea ce crede altcineva ca ar trebui sa fii. Asa ca sustine-ti punctul de vedere si evita
sd adopti o pozitie de agresor care judeca pe cineva nainte de a-l cunoaste, care subestimeaza

oamenii inainte de a vedea de ce sunt de fapt capabili.

13. Fii ok cu situatiile care nu sunt confortabile

Viata, asa cum o stim acum, se poate schimba intr-o clipd. Se poate naste o noud prietenie cu
cineva neasteptat, cariere de ani de zile se incheie si o situatie In care ai Inceput sd-ti pierzi
speranta se schimba complet. Sunt momente in care starea de disconfort este absolut normala,
insa atunci cand iesi din zona ta de confort vei simti c¢a triiesti. Incearca si-ti aduci aminte ca

schimbarea prin care treci nu reprezinta un sfarsit, ci un nou inceput.

14. Niciodata sa nu renunti s Inveti

In viata mereu ai de luat noi decizii. Dacd nu le iei tu, le va lua altcineva pentru tine. Esti
puternic nu doar atunci cand rezisti Intr-un anumit moment, ci si atunci cand esti capabil sa o iei
de la inceput cand vine vremea sa faci acest lucru. Niciodatd nu este prea tarziu sd faci
schimbarea pe care ar trebui sd o faci. Continud sa inveti, sa te adaptezi si sa te dezvolti. Chiar

daca inca nu ai ajuns acolo, poti sa fii sigur ca esti mai aproape decat erai ieri.
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Exercitii propuse pentru lucrul in perechi sau in microgrupe de studenti (la alegerea

consilierului si in functie de nevoile grupei de studenti)

» Antreneazdi-te! Increderea se construieste!

Pentru Inceput: autoapreciaza-te! Raspundeti, in perechi, la urmatoarele Intrebari referitoare la

experientele pe care le-ati avut in copilarie.

>

Ce mesaje pozitive ati primit de la mama si/ sau tata?

Ce mesaje referitoare la propria persoana ati primit in scoald?
Ce factori v-au ajutat sa va dezvoltati autoaprecierea?

Ce alti factori v-au afectat negativ autoaprecierea?

Ce mesaje negative va mai influenteaza si astazi?

Ce mesaje pozitive va mai influenteaza si astazi?

Ca student, autoaprecierea mea este ...

Cateva moduri in care pot sa-mi Imbunatatesc autoaprecierea ar fi ...

Completati urmatoarele fraze, cu ceea ce credefi ci va este specific:
Cinci lucruri care imi plac la mine sunt ...

Cinci lucruri pe care le-am realizat sunt ...

Cinci moduri in care am grija de propria mea persoana sunt ...

Cinci calitati cu care ma mandresc sunt ...

Tortul realizarilor personale

Desenati un tort cu un numar de luméanari egal cu varsta pe care o aveti. Pentru fiecare lumanare,

noteaza achizitiile sau realizarile din acel an de viata. Prezentati tortul personal colegilor si
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cereti-le sa va ofere feed-back si identificari legate de realizdrile personale in raport cu ale

celorlalti.

» Roluri personale
Se lucreaza pe o coalad de hartie. Notati toate rolurile pe care le aveti (de student, fiu/ fiica, nepot/
nepoatd, prieten/ , sot/ sotie etc.) In dreptul fiecirui rol, va trebui sa identificati calititile
personale in raport cu acel rol (ex: ca prieten sunt devotat, de incredere...). Apoi, cautati sa-i

intrebati pe ceilalti ce calitati apreciaza la dvs, in calitate de parinte, coleg, prieten...

> Reflectati!
Ce ati Invatat despre voi Ingiva in urma efectudrii acestor exercitii? Ati descoperit ceva nou

despre dvs, de la ceilalti? Ce-a fost greu/ ce-a fost usor?

> Indemn final!

Continuati sa fiti preocupat de autocunoastere si dezvoltare personala. Incearca sa faci o calatorie
in prezent si sd raspunzi la cele 33 de intrebari despre tine, pe care le gasesti la adresa

https://www.marian-rujoiu.ro/autocunoastere/. Puteti viziona si filmul Cercul poetilor

disparuti (eng. Dead Poets Society) din anul 1989, cu un scenariu scris de Tom Schulman si

regizat de Peter Weir. In rolul principal joaci Robin Williams. Nu o si regretati!
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